
求人票(令和５年４月入社用) 
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(書類提出先) 
〒517-0501   三重県

みえけん

志摩市
し ま し

阿児町
あごちょう

鵜方
うがた
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電話 0599-65-7727  FAX 0599-65-7737 

連 絡 先 TEL 0599-65-7727 
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従 業 員数 男 78名 女 159名 合 計   237名 

採 

用 

条 

件 

職  種 介護職員 求人数   若干名 

就業場所 

特別養護老人ホーム あらしま苑 (鳥羽市安楽島町字高山1075-58)     TEL 0599-26-7000 

特別養護老人ホーム うがた苑   (志摩市阿児町鵜方2824-85)         TEL 0599-65-7766 

特別養護老人ホーム ふたみ苑   (伊勢市二見町三津1201-68)      TEL 0596-44-0700 

勤務時間 
＜ 早番・日勤・遅番・夜勤 ＞シフト表による交代制 ※勤務時間帯は就業場所により多少差異があります 

[早番]7：00～16：00、[日勤]8：30～17：30、[遅番]10：00～19：00、[準夜勤]14：00～23：00、 

[深夜勤]22:50～翌7:50、[夜勤]16:00～翌9:00  ※下記備考欄③もご確認願います。 

休 日 年間 111日 有 給 休暇 入社時0日 6ヶ月後 10日 最大20日 

社会保険等 健康・厚生・雇用・労災 完備、退職金制度有、各種手当有、制服貸与、育児・介護休業等規程有 

 

 

 

給 与 

基 本 給 160,000円 通勤手当 定額（最高20,000円迄） 

 職務手当 10,000円 賞 与  年 2 回 約2.5カ月（7月・12月） 

夜勤手当  40,000円 昇 給  年 1 回（4月） 

処遇改善手当 19,000円 ― 職務手当は介護福祉士に対し支給 

合 計 229,000円  

提出書類 履歴書（写真添付） ・ 成績証明書 ・ 卒業見込証明書 

受付期間  随 時 選考方法 面 接 

選考日時  令和4年6月1日から随時 選考場所 社会福祉法人 恒心福祉会 本部 

 

 

 

 

 

 

 

備 考 

① 賞与について、採用年時については年1回1.5カ月支給です（支給月：12月）。別途期末手当あり。 

※諸手当として、住宅手当10,000円、家族手当(配偶者10,000円・その他3,000円)、通勤手当上限20,000 

 円、介護支援専門員 18,000 円、役職手当 5,000～100,000 円等、介護福祉士初回受験料当会全額負担。

同資格受験通信課程にかかる自主研修受講経費貸付制度あります (費用の内、上限9万円を貸付し毎月給

与天引きする制度です)。労働日数は月平均21.1日です(年間要出勤日数254日)。 

② 夜勤手当は準夜勤14：00～23：00が1回2,000円、深夜勤 22:50～翌7:50が1回6,000円、夜勤16:00

～翌9:00が1回8,000円。 月額40,000円程度です。 

③ グループ法人職員社宅あり（所在地：鳥羽市安楽島町字橋ノ詰 1331 番地 30）。使用料は月 20,000～

25,000円。あらしま苑まで徒歩約2分。部屋数全12室。現在は部屋数に限りがあります。 

④ マイカー通勤車両には、対人：無制限、対物：１千万円以上の任意保険を加入いただくことになってい

ます。職員駐車場は無料です。 

⑤ 入社後1週間程度はビジネスマナー、社内規則、基本業務等の集合研修を行います。その後は各事業所

へ配属となり、先輩職員によるOJTを基本として業務の習得を進めていきます。 

⑥ 2019年3月に三重県から「みえ働きやすい介護職場取組宣言事業所」に認証されました。 

⑦ 2018 年 8 月志摩市に企業主導型保育事業「グローバルキッズうがた」(保育所)を開設し、地域の子育

て支援を行っています。 

⑧ 応募前の職場見学、就業体験を歓迎します。ご希望の方は、事前にご連絡をお願いします。 

⑨ 豊和グループホームページもご覧いただければ幸いです。 https://howagroup.jp 

                                                  (令和４年４月作成) 


